
Never Have I Ever Been Blocked
Oh no! Het noodlot sloeg toe bij jullie in de leidingsploeg. Iemand van de leiding werd geblokkeerd op sociale media. Wat een 
ramp! Het is aan jullie om te ontdekken wie er werd geblokkeerd op welk kanaal en uiteraard om welke reden. Welk team 
slaagt er als eerste in?

Doel van het spel

Dit spel werd ontwikkeld om met je leidingsploeg stil te 
staan bij de afspraken die jullie hebben, of net niet hebben, 
over sociale media in Chirocontext. Tijdens het spel ga je 
in ploegjes op zoek naar wie er geblokkeerd werd op welk 
kanaal en waarom.

Materiaal
	Î  Spelkaarten met redenen waarom de account geblok-
keerd werd (kaartjes Mediaklap)
	Î  Doe-opdrachten (zie bijlage)
	Î  Stellingenkaartjes (kaartjes Mediaklap met stellingen)
	Î  Afvinkkaartjes, eentje per team

 Maak een share-pot en een like-pot: dat mogen kartonnen 
doosjes of potjes zijn 

Voorbereiding

Je hebt minstens twee mensen nodig die het spel bege-
leiden, één per post. Heb je een grote leidingsploeg, dan 
voorzie je het beste twee mensen per post, zo gaat het spel 
nog iets vlotter vooruit. Je kan zelf op post zitten of iemand 
van de oud-leiding, de kookploeg of het gewest vragen om 
dat voor jullie te doen als je liever zelf meespeelt.

Verstop de kaartjes met de oorzaken waarom de account ge-
blokkeerd werd. Hou er eentje achter, dat is de juiste reden.

Als je een kleine ploeg hebt, selecteer je het beste enkele 
stellingen die het meest interessant zijn voor jullie leidings-
ploeg.

Verdeling in ploegen

Verdeel de leidingsploeg in teams van drie of vier personen.

Spelverloop

De teams moeten op zoek naar de eigenaar van de geblok-
keerde account en op welk socialemediakanaal die account 
zit. Daarnaast zoeken ze de reden waarom het kanaal 
geblokkeerd werd. Ze gaan op stap door het Chirogebouw en 
krijgen een overzichtskaart mee waarop alle namen van de 
leiding staan, de redenen en de kanalen. Door de eliminatie 
vinden ze de juiste antwoorden.

De redenen

De reden waarom het kanaal geblokkeerd werd, vinden ze 
door kaartjes te verzamelen die verstopt liggen. Daarop 
staat telkens een reden die ze kunnen afvinken van hun 
overzichtskaartje. Dit is een onderdeel van het spel dat niet 
begeleid moet worden en dat de groepjes dus op zichzelf 
spelen.

Wie is het?

Om te weten te komen wie de dader is, moeten ze eerst alle 
andere leiding elimineren van hun overzichtskaartje. Bij de 
stellingenpost krijgen ze van de spelbegeleiding telkens een 
tip over iemand van de leiding die dus niet geblokkeerd werd. 
Die tip krijgen ze pas als ze met hun team een stelling goed 
besproken hebben. Ze vatten hun discussie kort samen voor 
de spelbegeleiding. Nadat ze een stelling besproken hebben, 
mogen ze hun kaartje in een van de twee potten steken. 
Vinden ze de stelling relevant om met de hele leidingsploeg 
te bespreken, dan mag het kaartje in de share-pot. Vinden ze 
dat er al goede afspraken bestaan die van toepassing zijn op 
de stelling, dan mag het kaartje in de like-pot.

Het kanaal

Om te weten te komen welk kanaal het niet is, doen ze een 
doe-opdracht. De spelbegeleiding controleert telkens de op-
dracht. Als ze die goed volbracht hebben, komen ze te weten 
welk kanaal het niet was.

Einde van het spel

Het spel stopt wanneer een ploeg het juiste antwoord ge-
vonden heeft. Nadien kunnen jullie even nabespreken aan de 
hand van de volgende vragen:

	Î Over welke stelling waren jullie het niet snel eens? Waar-
om?
	Î Over welke stelling waren jullie het snel eens? Waarom?
	Î Bekijk de redenen waarom de account geblokkeerd werd. 
Zijn die allemaal terecht? Waarom wel of niet?
	Î Vinden jullie het belangrijk om goede afspraken te maken 
over sociale media in Chiroverband? Waarom wel? Waar-
om niet?

Bespreek de stellingen uit de share-pot nog even kort met 
de voltallige leidingsploeg om zo tot (nieuwe) afspraken te 
komen.



Speel 1-2-3 standbeeld. 
Telkens wanneer iedereen 
stilstaat, verzint de speler 
vooraan een passende quote 
bij die houding alsof het een 
foto was.

Ga op zoek naar een nega-
tieve reactie op Facebook, 
Instagram of TikTok en zet 
er iets positiefs onder.

Imiteer vier ouders. De rest 
van je ploegje moet raden 
over welke ouders het gaat. 

Vind om het eerste het vori-
ge verslag en lees de laatste 
zin voor.

Zoek op wie de dichtstbij-
zijnde smartphonerepara-
teur is.

Iemand van de leiding ver-
wijdert zijn of haar persoon-
lijke Facebookprofiel.

Speel voetentikkertje. In 
plaats van gewoon te tikken, 
moet je de voeten tikken. 
Maak daar een leuke Instas-
tory van. Kies zelf of je die 
online zet of niet.

Verwijder vijf foto’s waar je 
op staat met een alcoholi-
sche drank.

Verwijder minstens tien fo-
to’s die je online gezet hebt 
zonder toestemming.

Bijlagen 

Bijlage 0: doe- kaartjes



Speel een Chirospel naar 
keuze en deel het met je 
volgers via livestream.

Doe een fotoshoot met de 
mensen hier aanwezig. Maak 
telkens een foto die je online 
zou zetten en een die je niet 
online zou zetten.

Open je Instagram. Ga naar 
‘zoeken/ontdekken’ en scroll 
door tot je een afbeelding 
tegenkomt die je als pikant 
kunt bestempelen. Hoelang 
duurt het?

Speel een tikspel. Iedereen 
is daarbij tikker. Degene 
die het snelst vijf foto’s kan 
maken van het gezicht van 
dezelfde persoon wint.

Iedereen zoekt een foto van 
jullie Chirogroep die volgens 
jullie niet online zou mogen 
staan. Welke van de foto’s 
die jullie verzamelden, is de 
grote winnaar?

Installeer de app ‘Space 
Team’. Speel die game on-
middellijk.

Ga op zoek naar de laatste 
foto die je maakte tijdens 
een activiteit en laat die aan 
de rest van de groep zien.

Stuur een motiverend 
berichtje naar de leden die 
je al een lange tijd niet meer 
gezien hebt.

Stuur een compliment naar 
een andere Chirogroep of 
naar een lid van een andere 
Chirogroep.

Bijlagen 

Bijlage 0: doe- kaartjes
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Tinder Viber
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Bijlagen 

Bijlage 1: overzichtskaartje


